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KEPUTUSAN
KEPALA BALAI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN (BPMP)
PROVINSI SUMATERA SELATAN
NOMOR 64 TAHUN 2026
TENTANG
PENETAPAN PENERIMA PENGHARGAAN PEGAWAI BERKINERJA TERBAIK
PERIODE TRIWULAN II TAHUN 2026
DI LINGKUNGAN BALAI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

KEPALA BPMP PROVINSI SUMATERA SELATAN

Menimbang : bahwa untuk mewujudkan ketercapaian efisiensi dan
efektivitas dalam pelaksanaan tugas pemerintah dan
pembangunan serta pelayanan publik, diperlukan suatu
penilaian kinerja yang objektif, terukur, akuntabel,
partisipatif, dan transparan, serta sebagai bentuk
penghargaan atas kinerja dan integritas pegawai dalam
melaksanakan tugasnya dan mengimplementasikan nilai-
nilai dasar ASN dan Employer Branding, maka dipandang
perlu menetapkan penerima penghargaan pegawai
berkinerja terbaik periode TRIWULAN II tahun 2026.

Mengingat s : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil,

3. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang
Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun
2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

S. Peraturan Menteri PANRB Nomor 6 Tahun 2022 tentang
Pengelolaan Kinerja Pegawai ASN

6. Peraturan Menteri PANRB Nomor 40 Tahun 2018 tentang
Sistem Merit dalam Manajemen ASN;

7. Peraturan Menteri Pendidikan Dasar dan Menengah
Nomor 1 Tahun 2024 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Pendidikan Pendidikan Dasar dan
Menengah;

8. Permendikbudristek Nomor 11 Tahun 2022 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Balai Besar Penjaminan Mutu
Pendidikan dan Balai Penjaminan Mutu Pendidikan.



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA BALAI PENJAMINAN MUTU
PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN TENTANG
PENETAPAN PENERIMA PENGHARGAAN PEGAWAI
BERKINERJA TERBAIK PERIODE TRIWULAN II TAHUN
2026 DI LINGKUNGAN BALAI PENJAMINAN MUTU
PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN.
Memberikan penghargaan kepada pegawai yang tercantum
pada lampiran keputusan ini sebagai ASN dan Petugas
Layanan BPMP Provinsi Sumatera Selatan berkinerja
terbaik periode Triwulan II Tahun 2026.

Biaya yang timbul akibat pelaksanaan keputusan ini
dibebankan pada DIPA Balai Penjaminan Mutu Pendidikan
Provinsi Sumatera Selatan Tahun Anggaran 2026.
Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan
dilaksanakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Indralaya
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BALAI PENJAMINAN
MUTU PENDIDIKAN
PROVINS!




LAMPIRAN KEPUTUSAN
NOMOR : 64 TAHUN 2026
TANGGAL : 26 Juli 2026

DAFTAR PEGAWAI BERKINERJA TERBAIK
PERIODE TRIWULAN II TAHUN 2026
DI LINGKUNGAN BPMP PROVINSI SUMATERA SELATAN

No| Nama, NIP, Pangkat dan Golongan Jabatan Keterangan

Dwi Apri Nirmalasari, S.Si.

Penelaah Teknis ASN Berkinerja Terbaik
1| 19820429 200312 2 001 Kebijakan Triwulan IT Tahun 2026
Penata Tk. I / I11d
Dr. Dian Ekawati, M.Pd.
. ; ASN Berkinerja Terbaik
2 | 19740107 200012 2 006 Widyaprada Ahli Madya Triwulan I Tahun 2026
Pembina / IVa
Marzuan Operator Layanan etugay Layniamn
3| 19741113 202521 1 020 P o erasiozl - Berkinerja Terbaik
v p Triwulan II Tahun 2%

Dltetapkan s

Indralaya

RIS, S.SI., M.T.




